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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания (далее - Программа) определяет 

содержание и организацию воспитательной работы на уровне дошкольного 

образования в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении «Детский сад №54 «Золушка» (далее – ДОУ).  

Содержание Программы разработано на основе следующих 

нормативно-правовых документов:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.09.2020).  

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования».  

3. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года». 

 4. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 

996-р). 

 5. Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 

2025 годы). Утверждена постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642. 

 6. Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом 

Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию 

и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. N 16). 

7. Концепция развития дополнительного образования детей в 

Российской Федерации, утверждена распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 04.09.2014 г. № 1726-р. 
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 8. СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи». 

 Рабочая программа воспитания является обязательной частью 

основной образовательной программы, реализуемой в ДОУ и призвана 

помочь всем участникам образовательных отношений реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности. 

 Содержание воспитательной деятельности разработано на основе 

модульного принципа. Модули - это конкретные воспитательные практики, 

которые реализуются в дошкольном учреждении. Каждый из модулей 

ориентирован на одну из поставленных в Программе задач воспитания. То 

есть: одна задача – один модуль. 

 Коллектив ДОУ вправе разрабатывать и включать в Программу те 

модули, которые помогут в наибольшей степени реализовать воспитательный 

потенциал детского сада с учетом имеющихся социальных, кадровых и 

материально-технических ресурсов. К Программе прилагается календарный 

план воспитательной работы. 
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I. Особенности организуемого в ДОУ воспитательного 

процесса. 

 В МБДОУ «Детский сад №54 «Золушка» (далее – ДОУ) 

образовательный процесс осуществляется в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования, утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 

1155 и основной образовательной программой ДОУ (далее – ООП). В связи с 

этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. Основной 

целью педагогической работы ДОУ является формирования общей культуры 

личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирования предпосылок учебной деятельности. 

 Воспитательный процесс в ДОУ выстраивается по нескольким 

направлениям. Большие возможности воспитания в ДОУ содержит 

окружающая ребенка предметная среда. В ДОУ она выступает как источник 

саморазвития и самовоспитания детей, как возможность реализации 

приобретаемых в специальной воспитательной работе способов 

деятельности, эмоционального проживания различных знакомых 

содержаний. РППС направлена на комфортную организацию 

воспитательного процесса в ДОУ, она насыщенна, разнообразна, 

меняющаяся, содержит признак проблемности. Центры активности 

наполнены атрибутами и материалами в соответствии с возрастными 

особенностями детей, обогащаются за счет улучшение качественных 

параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной 

надежности и безопасности, соответствия возрастным и половым 

особенностям детей. Центры активности оформляются и в помещениях 

общего пользования ДОУ: коридорах, лестничных площадках, музыкальном 
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зале. В коридорах представлены различные сменяемые тематические 

выставки детских работ. 

 Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность, 

которая является существенной составляющей жизни детей в детском саду, 

одним из важных средств развития детей дошкольного возраста. Игра 

широко используется как самостоятельная форма работы с детьми и как 

эффективное средство и метод развития, воспитания и обучения в других 

организационных формах. Педагоги развивают игровую деятельность у 

детей, формируя у них умения, необходимые для основных видов игровой 

деятельности дошкольников: - творческой игры (сюжетно-ролевые, 

строительно-конструктивные, игры драматизации и инсценировки, игры с 

элементами труда и художественно деятельности); - игры с правилами 

(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.).  

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности 

воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, 

запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения, 

самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а также от 

имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства. 

Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как 

непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны 

воспитателя. 

 Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в 

свободные часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях 

и на свежем воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных 

воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными детьми, 

которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, 

часто болеющими, хуже усваивающими учебный материал при фронтальной 

работе и т.д.  

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на 
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формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и 

навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей. 

Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный 

подходы к детской личности (учет интересов, предпочтений, способностей, 

усвоенных умений, личностных симпатий при постановке трудовых заданий, 

объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация 

детского труда. 

Большое внимание в воспитательном процессе ДОУ уделяется 

физическому воспитанию и развитию воспитанников. Успех этого 

направления зависит от правильной организации режима дня, двигательного, 

санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других 

факторов. Двигательный режим ДОУ в течение дня, недели определяется 

комплексно, в соответствии с возрастом детей. Оптимизация двигательного 

режима обеспечивается путем проведения различных подвижных, 

спортивных игр, упражнений, занятий физкультурой, самостоятельной 

двигательной деятельности и т.п. Пределы ориентировочной 

продолжительности ежедневной двигательной активности детей 

устанавливается согласно модели физического воспитания ДОУ. 

 Для ДОУ важно интегрировать семейное и общественное дошкольное 

воспитание, сохранить приоритет семейного воспитания, активнее 

привлекать семьи к участию в учебно-воспитательном процессе. С этой 

целью проводятся родительские собрания, консультации, беседы, круглые 

столы, тренинги, викторины, дни открытых дверей, просмотры родителями 

отдельных форм работы с детьми, применяются средства наглядной 

пропаганды (информационные бюллетени, родительские уголки, 

тематические стенды, фотовыставки и др.), привлекаются родители к 

проведению праздников, развлечений и др.. В ДОУ существует, помимо 

сайта учреждения, страница в социальной сети «Instagram» и «ВКонтакте»,  

где регулярно транслируются интересные события из жизни учреждения, а 

так же есть возможность обратной связи.  
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II. Цель и задачи воспитания 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» 

воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде (ст. 2, п. 2, в редакции Федерального закона 

«Об образовании в РФ» от 31.07.2020 N 304-ФЗ). Исходя из данного 

определения сформулирована общая цель воспитания в ДОУ: создание 

условий для самоопределения и социализации детей дошкольного возраста 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства. 

 Воспитание личности ребенка происходит только в процессе 

вовлечения его в социально значимую деятельность. В деятельности ребенок 

получает социальные знания, у него развивается позитивное отношение к 

общественным ценностям, приобретается опыт участия в социально важных 

делах. 

 Принимая во внимание цель и деятельностный характер воспитания, 

мы определили задачи: 

  развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, 

эстетических качеств; создание благоприятных условий для гармоничного 

развития каждого ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, 

индивидуальными особенностями и склонностями; 
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  формирование общей культуры личности, в том числе ценностей 

здорового и устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности 

и ответственности, активной жизненной позиции;  

 развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

 организация содержательного взаимодействия ребенка с другими 

детьми, взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических 

ценностей и идеалов, прав свободного человека;  

 воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее 

достижения на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей 

и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества;  

  воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения 

разных видов социальной культуры, в том числе и многонациональной 

культуры народов России и мира, умения общаться с разными людьми; 

  объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной 

организации на основе традиционных духовно-нравственных ценностей 

семьи и общества; установление партнерских взаимоотношений с семьей, 

оказание ей психолого-педагогической поддержки, повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

воспитания, развития и образования детей. 

III. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы ДОУ. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 

3.1. Модуль  - Трудовое воспитание и ранняя профориентация  

«Я люблю трудиться» 

Трудовое воспитание и ранняя профориентация  реализуется 

посредством: 
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 воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым 

достижениям; 

 формирования у детей умений и навыков самообслуживания, 

потребности трудиться, добросовестного, ответственного и творческого 

отношения к разным видам трудовой деятельности, включая обучение и 

выполнение домашних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать 

самостоятельно, мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая 

смысл и последствия своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения 

детей к социально значимой деятельности для осмысленного выбора 

профессии. 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, 

коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, художественно-

эстетическая. 

 

3.2. Модуль - Развивающая предметно-пространственная среда 

 «Среда - стимулирующая развитие» 

Развивающая среда является одним из условий, обеспечивающих 

качество дошкольного образования. Научно обоснованная организация среды 

в целом определяет эффективность образовательного процесса в учреждении 

дошкольного образования, создает благоприятные условия для развития 

личности и деятельности детей раннего и дошкольного возраста.  

Предметно-игровая среда обеспечивает удовлетворение потребностей 

детей в игровой деятельности посредством соответствующего наполнения, 

отвечающего интересам и склонностям детей. Она выступает стимулом к 

занимательной, эмоционально-окрашенной совместной деятельности 

педагога и детей дошкольного возраста. Предметно-пространственная 

развивающая среда представляет собой организованное пространство, 

включающее в себя специально подобранные игрушки, игровое 

оборудование, предметы мебели для осуществления специфических видов 

деятельности, игры, личностно-ориентированного взаимодействия. 
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3.3. Модуль - Взаимодействие с родителями «Мы вместе» 

Модуль направлен на активизацию родителей, законных 

представителей воспитанников к совместной работе в ДОУ и группе, 

обогащение педагогического опыта по воспитанию детей для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и детского сада в данном вопросе. Педагоги и 

специалисты ДОУ организуют работу с родителями воспитанников или их 

законными представителями по следующим направлениям: - повышение 

педагогической компетенции родителей по вопросам воспитания детей; - 

регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, о 

жизни ДОУ в целом; - помощь родителям воспитанников или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, администрацией и 

педагогами ДОУ; - организация родительских собраний, происходящих в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

воспитанников; - привлечение членов семей воспитанников к организации и 

проведению дел в ДОУ. Работа с родителями или законными 

представителями дошкольников осуществляется в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

На уровне ДОУ: - представители, входящие в родительский комитет 

учреждения участвующие в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации детей; - информационно-

аналитическое направление: анкетирование, опрос, книга отзывов и 

предложений; - общесадовские родительские собрания, происходящие в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

дошкольников; - дни открытых дверей, во время которых родители могут 

посещать дошкольное учреждение, присутствовать на занятиях, на 

проведении режимных моментов, приеме пищи, для получения 

представления о ходе образовательно-воспитательного процесса в детском 

саду; - страницы детского сада в социальных сетях, на которых публикуются 

наиболее значимые события учреждения и обсуждаются интересующие 
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родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

специалистов и педагогов; - наглядно – информационные: видеофрагменты 

организации различных видов деятельности, режимных моментов, занятий; 

фотографии, выставки детских работ, стенды, ширмы, папки-передвижки; - 

праздники, конкурсы, мероприятия, проводимые с участием родителей.  

На групповом уровне: - родительский комитет группы; - родительские 

собрания, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, 

проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; - практическое консультирование по обучению родителей 

совместным формам деятельности с детьми, носящее воспитательно-

обучающую направленность; - родительские чаты в мессенджерах, где есть 

возможность своевременного обмена информацией как между педагоги и 

родителями, так и между самими родителями воспитанников.  

На индивидуальном уровне: - работа специалистов по запросу 

родителей для решения острых конфликтных ситуаций; - помощь со стороны 

родителей в подготовке и проведении общесадовских и внутригрупповых 

мероприятий воспитательной направленности; - индивидуальное 

консультирование. 

 

3.4. Модуль - Естественнонаучный «Мир вокруг нас» 

Модуль «Мир вокруг меня» основной упор делает на 

естественнонаучное воспитание, включая в себя элементы трудового 

воспитания. Цель естественнонаучного воспитания в ДОУ – формирование 

экологически воспитанной личности, владеющей экологическими знаниями и 

умениями, опытом бережного отношения к природе. Задачи модуля «Мир 

вокруг меня »следующие: - формировать у детей элементы экологического 

сознания, которое определяется содержанием и характером (степенью 

сложности) экологических знаний об устройстве мира природы, месте в нем 

человека, сущности жизни, пониманием ведущих взаимосвязей в мире. - 



13 
 

развивать у детей навыки экологически ориентированной деятельности с 

объектами ближайшего природного окружения, экологически грамотного 

поведения в быту и в природе. - формировать положительный опыт 

эмоционально – чувственного восприятия природы, эстетического видения 

ее. - воспитывать осознанное отношение к природе на основе присвоения 

личностно-значимых экологических ценностей. Экологию можно пропустить 

через все виды деятельности, особенно через игру как основной вид 

деятельности дошкольников. В ознакомлении детей с природой широко 

используются разнообразные игры. Дидактические игры – игры с правилами, 

имеющие готовое содержание. Предметные игры – это игры с 

использованием различных предметов природы (листья, семена, фрукты). 

Настольно-печатные игры - игры типа лото, домино, разрезные и парные 

картинки. Словесные игры – это игры, содержанием которых являются 

разнообразные знания, имеющиеся у детей, и само слово. Подвижные игры 

природоведческого характера связаны с подражанием повадкам животных, 

их образу жизни. Творческие игры природоведческого содержания. Большое 

значение для развития детей имеют творческие игры, связанные с природой. 

В них дошкольники отражают впечатления, полученные в процессе занятий 

и повседневной жизни. Моделирование рассматривается как совместная 

деятельность воспитателя и детей по построению моделей. Цель 

моделирования – обеспечить успешное усвоение детьми знаний об 

особенностях объектов природы, их структуре, связях и отношениях, 

существующих между ними. Разнообразная опытническая работа с детьми 

активно способствует умственному воспитанию дошкольников, они 

обучаются умению устанавливать причинно-следственные связи, логично 

рассуждать, делать выводы. Это обеспечивает интенсивное развитие 

мышления дошкольника. 
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3.5. Модуль - Читательская грамотность «Вместе с книгой я расту» 

Модуль направлен на: -  повышение эффективности работы по 

приобщению детей к книге во взаимодействии всех участников 

образовательного процесса через обновление форм и методов работы с 

детьми; - привитие интереса и любви к чтению, воспитанию интереса к 

самостоятельному чтению детских книг; - повышению компетенции семьи в 

вопросах читательской грамотности, возрождению традиции домашнего 

чтения; - повышению компетенции педагогического персонала в рамках 

проекта; - обновлению традиционных и внедрению новых педагогические 

приемов и форм работы по формированию читательской грамотности у 

детей; - расширению практических возможностей интеграции 

образовательного процесса через взаимодействие воспитателя с учителем-

логопедом, педагогом-психологом, музыкальным руководителем, а также с 

работниками районной библиотеки. 

 

IV. Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в ДОУ воспитательной работы 

осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с 

целью выявления основных проблем воспитания дошкольников и 

последующего их решения. Самоанализ осуществляется ежегодно силами 

самой дошкольной образовательной организации с привлечением (при 

необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. Основными принципами, 

на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в 

ДОУ, являются: принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 
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качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между воспитанниками и педагогами; принцип 

развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и 

задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми 

деятельности; принцип разделенной ответственности за результаты 

личностного развития воспитанников, ориентирующий экспертов на 

понимание того, что личностное развитие детей – это результат как 

социального воспитания (в котором детский сад участвует наряду с семьей и 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основным 

объектом анализа, организуемого в ДОУ воспитательного процесса, является 

состояние организуемой совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в детском саду комфортной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем 

заведующего и старшим воспитателем, воспитателями. Способами получения 

информации о состоянии организуемой в детском саду совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со родителями, 

педагогами, педагогическое наблюдение, при необходимости анкетирование. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании педагогического совета 

ДОУ. Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

качеством проводимых общесадовских мероприятий; качеством совместной 

деятельности педагогов и детей; качеством совместной деятельности 

воспитателей и родителей; качеством проводимых экскурсий, походов; 

качеством организации творческих соревнований, праздников и других 

мероприятий. Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в 
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ДОУ является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу 
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Приложение 

План воспитательной работы 

Модуль «Трудовое воспитание и ранняя профориентация 

 «Я люблю трудиться»» 

Сроки Форма проведения Содержание Ответственные 

1 раз в 

месяц 

Беседы Посредством беседы 

педагог не только 

знакомит детей с 

различными 

профессиями, но и 

представляет значимость 

и полезность труда для 

общества, способствует 

воспитанию у детей 

эмоционально-

ценностного отношения 

к труду. 

Воспитатели 

групп 

По плану Организованная 

образовательная 

деятельность 

В дошкольном 

учреждении 

разработаны конспекты 

занятий по 

ознакомлению с 

профессиями 

воспитателя, учителя, 

врача, повара, водителя, 

полицейского, 

сотрудника МЧС и др. 

Создан учебно-

методический комплект 

для проведения ООД: 

планирование, картотеки 

игр и образовательных 

ситуаций, пособия, 

информационно-

познавательные 

презентации. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

месяц 

Чтение литературы В МБДОУ 

сформирована 

«библиотека 

профессий», где 

собраны разнообразные 

произведения детской 

Воспитатели 

групп 
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художественной 

литературы и фольклора, 

отображающие людей 

труда и трудовую 

деятельность. В 

процессе обсуждения 

педагоги обращают 

внимание дошкольников 

на трудолюбивых героев 

и персонажей 

произведений, на 

особенности и 

результаты трудовой 

деятельности. Дети 

знакомятся с 

тематическими стихами, 

пословицами, 

поговорками. 

1 раз в 

месяц 

Профориентационные 

игры 

Применяются 

разнообразные игры, 

способствующие 

ознакомлению с 

профессиями: сюжетно-

ролевые, настольные, 

дидактические, 

подвижные, игры-

квесты, игры-

драматизации. В игре 

появляется возможность 

проявить свои знания и 

умения. Особое 

внимание уделяется 

сюжетно-ролевым 

играм. 

Воспитатели 

групп 

Старший 

воспитатель 

1 раз в 

месяц 

Просмотр 

видеофильмов и 

презентаций 

В детском саду создано 

электронное 

«Портфолио 

профессий», в котором 

представлены 

фотографии, цифровые 

презентации, видео-

экскурсии, научно-

популярные фильмы, 

отрывки из 

Воспитатели 

групп 
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художественных и 

мультипликационных 

фильмов по многим 

профессиям. После 

просмотра цифровых 

материалов происходит 

обсуждение, 

составление рассказов о 

профессиях. 

1 раз в 

месяц, 

по 

ситуации 

Хозяйственно-

бытовой труд. 

Это активная форма 

общения и 

взаимопомощи в детской 

среде, способствующая 

ранней позитивной 

социализации и ранней 

профориентации 

ребенка. В процессе 

различных видов 

хозяйственно-бытового 

труда у детей 

формируются 

элементарные трудовые 

навыки и умения, 

развиваются социальные 

качества личности: 

трудолюбие, 

самостоятельность, 

ответственность за 

порученное дело, 

самоконтроль и 

самосознание. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

месяц 

Мастерская 

профессий 

В мастерской ребята 

оформляют лэпбуки по 

профессиям, 

изготавливают атрибуты 

к играм, конструируют. 

В изобразительной 

деятельности 

отображают свои знания 

и отношение к 

профессиям. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

квартал 

Проекты. Педагоги активно 

разрабатывают проекты 

о разных профессиях. 

Воспитатели 

групп 
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Проектная деятельность 

объединяет обучение и 

воспитание в целостный 

образовательный 

процесс и дает 

возможность построить 

взаимодействие на 

основе индивидуальных 

особенностей каждого 

ребенка. 

 

Модуль «Развивающая предметно-пространственная среда  

«Среда - стимулирующая развитие» 

Сроки Форма проведения Содержание Ответственные 

По плану 

воспитателя 

Совместное 

оформление 

интерьера группы 

Дети совместно с 

педагогами оформляют 

Центры активности в 

группе. Например, 

изготавливают 

«книжки-малышки» в 

«Уголок книги», лепят 

посуду для кукол в 

«Кукольный уголок», 

делают стаканчики для 

карандашей и кисточек 

в «Центр рисования» и 

т.д. 

Воспитатели 

групп 

По плану, 

по 

ситуации 

Совместное 

оформление 

помещений ДОУ 

В рекреациях, 

коридорах, лестничных 

пролетах, вестибюле 

детского сада 

традиционно 

оформляются 

фотовыставки, 

фотоотчеты, 

экспозиции рисунков и 

поделок детей. Это 

позволяет 

воспитанникам 

реализовать свой 

творческий потенциал, 

а также познакомиться 

Воспитатели 

групп 

Старший 

воспитатель 
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с работами и 

интересными делами 

других детей 

По плану, 

по 

ситуации 

Событийный дизайн Данная форма 

взаимодействия 

подразумевает 

оформление 

предметно-

пространственной 

среды ДОУ к значимым 

событиям и 

праздникам. Это могут 

быть: День открытых 

дверей, Новый год, 

День Победы, День 

театра и другие 

конкретные 

событийные 

мероприятия. Дети 

совместно со 

взрослыми 

изготавливают 

атрибуты, подарки, 

сувениры, рисуют 

открытки, флажки, 

цветочки и пр. 

Воспитатели 

групп 

Старший 

воспитатель 

Весна, 

осень 

Благоустройство 

территории ДОУ 

Педагоги приобщают 

дошкольников не 

только к уборке 

территории детского 

сада, но и к посильной 

помощи в озеленении и 

благоустройстве 

участков, тем самым 

обогащают 

художественно-

эстетический опыт 

ребенка и 

обеспечивают 

гармоничное 

взаимодействие 

ребенка с окружающим 

миром. 

Воспитатели 

групп 
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Модуль «Взаимодействие с родителями «Мы вместе» 

Сроки Форма проведения Содержание Ответственные 

В начале 

учебного 

года, по 

ситуации 

Анкетирование Данная форма 

используется с целью 

изучения семьи, 

выявления 

образовательных 

потребностей и 

запросов родителей. 

Способствует 

установлению 

контактов, а также для 

согласования 

воспитательных 

воздействий на 

ребенка. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

месяц 

Консультации Это самая 

распространенная 

форма психолого-

педагогической 

поддержки и 

просвещения 

родителей. Проводятся 

индивидуальные и 

групповые 

консультации по 

различным вопросам 

воспитания ребенка. 

Активно применяются 

консультации-

презентации с 

использованием ИК-

технологий. 

Воспитатели 

групп, старший 

воспитатель, 

узкие 

специалисты 

1 раз в 

квартал 

Мастер-классы. Активная форма 

сотрудничества, 

посредством которой 

педагог знакомит с 

практическими 

действиями решения 

той или иной задачи. В 

Воспитатели 

групп 
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результате у родителей 

формируются 

педагогические умения 

по различным вопросам 

воспитания детей. 

1 раз в 

квартал 

Педагогический 

тренинг 

В основе тренинга – 

проблемные ситуации, 

практические задания и 

развивающие 

упражнения, которые 

«погружают» 

родителей в 

конкретную ситуацию, 

смоделированную в 

воспитательных целях. 

Способствуют 

рефлексии и 

самооценке родителей 

по поводу проведѐнной 

деятельности. 

Воспитатели 

групп, старший 

воспитатель, 

узкие 

специалисты 

1 раз в 

квартал 

Круглый стол Педагоги привлекают 

родителей в 

обсуждение 

предъявленной темы. 

Участники 

обмениваются мнением 

друг с другом, 

предлагают своѐ 

решение вопроса. 

Воспитатели 

групп, старший 

воспитатель, 

узкие 

специалисты 

1 раз в 

квартал 

Родительский клуб Добровольное 

объединение 

родителей. Раз в месяц 

проводятся 

тематические встречи, 

на которых 

специалисты и 

воспитатели 

предлагают обсуждение 

вопросов и решением 

проблем по 

конкретным темам. 

Очень часто тема 

встречи запрашивается 

родителями. Поддержка 

Воспитатели 

групп, старший 

воспитатель, 

узкие 

специалисты 
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родительских 

инициатив 

способствует 

установлению 

доверительных 

партнерских 

отношений межу 

педагогами и семьями 

воспитанников. 

По запросу Родительская почта В детском саду 

организована 

дистанционная форма 

сотрудничества ДОУ с 

родителями. 

Взаимодействие 

происходит в 

социальных сетях в 

«ВКонтакте», 

«Одноклассники», 

через мессенджеры 

WhatsApp, Viber и 

через видеозвонки. 

Такая форма общения 

позволяет родителям 

уточнить различные 

вопросы, пополнить 

педагогические знания, 

обсудить проблемы. 

Воспитатели 

групп, старший 

воспитатель, 

узкие 

специалисты 

1 раз в 

месяц 

Праздники, 

фестивали, 

конкурсы, 

соревнования 

Проводятся совместные 

с родителями 

мероприятия, которые 

включают в общее 

интересное дело всех 

участников 

образовательных 

отношений. Тем самым 

оптимизируются 

отношения родителей и 

детей, родителей и 

педагогов, педагогов и 

детей. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

квартал 

Мастерская В рамках данной 

формы сотрудничества 

родители и педагоги 

Воспитатели 

групп 
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(часто при участии 

детей) совместно 

изготавливают 

атрибуты и пособия для 

игр, развлечений и 

других мероприятий. 

1 раз в 

квартал 

Родительские 

собрания 

 Посредством собраний 

координируются 

действия родительской 

общественности и 

педагогического 

коллектива по 

вопросам обучения, 

воспитания, 

оздоровления и 

развития детей. 

Родительские 

конференции. На 

данном мероприятии 

родители делятся своим 

опытом воспитания и 

обучения детей. Также 

на конференции 

выступают педагоги, 

где с профессиональной 

точки зрения 

раскрывают тему 

конференции. 

Воспитатели 

групп 

Старший 

воспитатель 

Заместитель 

заведующей 

 

Модуль «Естественнонаучный «Мир вокруг нас» 

 

Сроки Форма проведения Содержание Ответственные 

1 раз в 

месяц 

 Образовательные 

ситуации 

 В процессе этих 

ситуаций происходит 

обучение детей 

знаниям в 

экологическом 

направлении, а также 

формирование навыков 

и умений вести себя на 

природе. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

месяц 

Сюжетно-ролевые 

игры 

Данные игры создают 

все условия для 

освоения правил 

Воспитатели 

групп 
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поведения на природе, 

в лесу. У детей 

формируются 

различные навыки и 

умения по организации 

собственной 

деятельности в 

определѐнной 

ситуации. 

1 раз в 

месяц 

Игры-тренинги Игровой тренинг 

решает практические 

задачи. Моделируется 

конкретная ситуация, 

затрагивающая разные 

стороны 

взаимоотношений 

участников игры. 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

месяц 

Подвижные игры Благодаря данным 

играм развиваются 

межличностные 

отношения 

дошкольников. Игры 

создают атмосферу 

радости, вызывают 

положительные 

эмоции, а также 

закрепляют полученные 

знания и навыки 

Воспитатели 

групп 

1 раз в 

месяц 

Моделирование 

ситуации 

В качестве модели 

могут быть предметы-

заместители, схемы, 

графики, 

мнемотаблицы и другие 

предметно-

схематические модели. 

С помощью 

моделирования дети 

лучше запоминают 

информацию. У них 

увеличивается объѐм 

памяти путѐм 

образования 

дополнительных 

ассоциаций, что 

Воспитатели 

групп 
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позволяет в 

увлекательной форме 

решать развивающие и 

образовательные задачи 

1 раз в 

месяц 

Просмотр 

мультфильмов 

С помощью 

мультфильмов 

появляется 

возможность 

разнообразить и 

обогатить комплекс 

методов, приемов и 

средств, используемых 

при работе с детьми. 

Благодаря 

интерактивному 

взаимодействию у 

дошколят формируются 

личностные механизмы 

поведения, возрастает 

интерес к освоению 

экологических знаний, 

происходит 

становление 

эмоционально-

личностных 

ориентаций. 

Воспитатели 

групп 

 

Модуль «Читательская грамотность «Вместе с книгой я расту» 

 

Срок

и 

Форма 

провед

ения 

Содержание Ответстве

нные 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года 

Проект 

«Вмест

е с 

книгой 

я 

расту» 

http://lesdou54.narod.ru/index/regionalnaja_innova

cionnaja_ploshhadka/0-151  

Воспитате

ли групп, 

старший 

воспитате

ль 

 

http://lesdou54.narod.ru/index/regionalnaja_innovacionnaja_ploshhadka/0-151
http://lesdou54.narod.ru/index/regionalnaja_innovacionnaja_ploshhadka/0-151

